Zalacznik nr 1

do Procedury zglaszania naruszen prawa

Formularz zgloszenia - wzor
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(Imig i nazwisko, stanowisko lub funkcja, dane do korespondencji)

7. Oswiadczam, ze dokonujac niniejszego zgloszenia:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

dzialam w dobrej wierze,

posiadam uzasadnione przekonanie, ze zawarte w ujawnionej informacji zarzuty sg prawdziwe,

nie dokonuj¢ ujawnienia w celu osiggniecia korzysci,

ujawnione informacje sg zgodne ze stanem mojej wiedzy i ujawnitem wszystkie znane mi fakty

i okolicznosci dotyczace przedmiotu zgloszenia,

znana jest mi obowigzujaca procedura zglaszania przypadkow naruszenia prawa oraz ochrony osob
dokonujacych zgloszen.

Zapoznatem si¢ z klauzulg informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych w podmiocie prawnym,

w ktorym zglaszam informacje¢ o naruszeniu prawa uzyskana w kontekscie zwigzanym z praca, o ktorym

mowa w art. 4 ustawy, w szczego6lnosci jest to pracodawca.

(data i czytelny podpis osoby dokonujacej zgloszenia)

! Niepotrzebne skresli¢. Domy$lnie dane nie s3 utajniane.



POUCZENIA

Tres¢ zgloszenia

zgloszenie powinno zawiera¢ przejrzyste i petne wyjasnienie przedmiotu zgloszenia oraz co
najmniej nastepujace informacje: date oraz miejsce zaistnienia naruszen prawa lub date i miejsce
pozyskania informacji o naruszeniach prawa, opis konkretnej sytuacji lub okolicznosci
stwarzajacych mozliwos$¢ wystapienia naruszenia prawa, wskazanie osoby, ktorej dotyczy
zgloszenie. Jezeli sytuacji naruszen prawa bylo wiecej niz jedno nalezy je wszystkie wymienié¢
w porzadku chronologicznym;

Dowody i zalaczone materiaty

nalezy wskaza¢ wszystkie informacje jakimi dysponuje zglaszajacy, ktore moga okazac si¢
pomocne w procesie rozpatrywania zgloszenia. W szczegolnosci dowodem moga by¢: dokumenty,
korespondencja e-mail, nagrania, pliki w postaci elektronicznej, zdj¢cia, wskazanie §wiadkow;
Odszkodowanie lub zado$¢uczynienie nalezne od sygnalisty

Zgodnie z art. 15 ustawy osoba, ktora poniosta szkode z powodu §wiadomego zgloszenia lub
ujawnienia publicznego nieprawdziwych informacji przez sygnaliste, ma prawo do
odszkodowania lub zado$¢uczynienia za naruszenie dobr osobistych od sygnalisty, ktory dokonat
takiego zgtoszenia lub ujawnienia publicznego.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

Obowiazek informacyjny wynikajacy z art. z art. 13 oraz 14 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz. U. UE. L. 2016.119.1. z dnia 4 maja 2016 1.), - zwanego dalej RODO, winien zosta¢
spetniony przez podmiot prawny, w ktérym sygnalista zgltasza informacj¢ o naruszeniu prawa
uzyskang w kontekscie zwigzanym z pracg, o ktorym mowa w art. 4 ustawy, w szczegolnosci jest

to pracodawca.



